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1 Queer ist ein Sammelbegriff und bezeichnet geschlechtliche Identitäten und/oder sexuelle Orientierungen die von der Cis-
Geschlechtlichkeit, der Zweigeschlechtlichkeit und/oder der heterosexuellen Norm abweichen. (https://diversity-arts-
culture.berlin/woerterbuch/queer)
2 Das Konzept der Transformativen Gerechtigkeit stammt aus mehrfach diskriminierten Communities aus den USA, welche einen
selbstorganisierten Umgang mit zwischenmenschlicher Gewalt finden mussten. Gewalt wird in ihrem gesellschaftlichen Kontext
gesehen. Die Unterstützung der betroffenen Person soll dabei stets an erster Stelle stehen. Verantwortungsübernahme soll auf
individueller, kommunaler als auch auf gesellschaftlicher Ebene geschehen.(https://ignite.blackblogs.org/transformative-
gerechtigkeit-ressourcen/)

Vereinsgrundsätze
Haus der Bewegungen [Inspiriert von der Zentralwäscherei Zürich <3]

 Wir wollen einander offen, empathisch und auf Augenhöhe begegnen. Miteinander wollen wir
einen von Achtsamkeit und gegenseitigem Respekt geprägten Raum erschaffen.

 Wir setzen uns aktiv für die Teilhabe, das Mitdenken und Mitgestalten von neuen Personen ein.
Gemeinsam versuchen wir, zugänglicher und diskriminierungsfreier zu werden. Dazu braucht es das
Mitdenken, Aufarbeiten und Handeln aller beteiligten Menschen.

 Wir schaffen einen Raum, in dem emotionale und körperliche Grenzen möglichst einfach
kommuniziert werden können. Wir schätzen sie wert und respektieren sie.

 Wir orientieren uns an klimagerechten, queer1-feministischen, antirassistischen, dekolonialen,
kapitalismuskritischen und friedenspolitischen Grundsätzen. Diskriminierung insbesondere
aufgrund von Sexualität, Gender, Alter, Herkunft, psychischen und körperlichen Vorraussetzungen,
Glaube, Bildung und ökonomischem Hintergrund, möchten wir offen ansprechen und gemeinsam
verhindern. Wir lernen von Menschen mit Diskriminierungserfahrung, hören einander zu und
unterstützen uns solidarisch.

 Wir versuchen, Konflikte gewaltfrei zu lösen. Bei Diskriminierung, Konflikten oder Übergriffen
orientieren wir uns an den Ansätzen der Transformativen Gerechtigkeit2. Wir unterstützen
gewaltbetroffene Personen solidarisch und fühlen uns alle für einen gewaltfreien Umgang
verantwortlich. Gewaltausübende Personen werden ermutigt, ihr Verhalten zu reflektieren und zu
verändern.

 Wir suchen einen selbstkritischen Umgang mit politischen und gesellschaftlichen Themen,
Situationen und Mustern. Wir reflektieren unsere eigenen Machtstrukturen im Verein kritisch und
sind offen, unser eigenes Handeln diesen Reflexionen anzupassen.

 Wir streben eine Diversität in unseren Strukturen und den angehenden Nutzenden an.

 Wir alle machen Fehler und das ist in Ordnung. Wir leben eine offene Fehlerkultur und versuchen,
Menschen aufbauend auf Fehler hinzuweisen. Wir möchten Kritik als Chance zum Lernen
annehmen.

 Wir befinden uns in einem Lernprozess. Wir ermutigen alle, diese Grundsätze aktiv mitzugestalten.

Ich unterstütze das Vereinsziel und diese Vereinsgrundsätze und möchte gerne Mitglied werden:

________________________ ________________________ _________________ __________________
Name + Pronomen Mail Datum Unterschrift

Bitte ausgefüllt an hallo@hausderbewegungen.ch schicken. Herzlichen Dank.
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